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PROCEDIMIENTO ESPECIAL
SANCIONADOR.

EXPEDIENTE: TEEH-PES-001/2026.

DENUNCIANTE:
PERSONAL RESERVADO!]

DENUNCIADOS: DIVERSAS
AUTORIDADES MUNICIPALES-.

MAGISTRADA PONENTE: LILIBET
GARCIA MARTINEZ,

Fachuca de Soto, Hidalgo; a veintiocho de abril de dos mil veintiséis®,

Sentencia definitiva por la que se resuelve el Procedimiento Especial
Sancionador en el que se determina la inexistencia de la conducta
denunciada, consistente en Violencia Politica contra las Mujeres
por Razon de Género* atribuidas a la Presidenta Municipal, Secretario
General, Tesorera y Titular de la Unidad Resolutora del Organo Interno
de Control; funcionarias y funcionario del Municipio de SElSRI=TN G s
Hidalgo.

1. ANTECEDENTES.
Estos, integrados por hechos notorios® para este Tribunal Electoral del
Estado de Hidalgo®, del Informe Circunstanciado rendido por el Instituto
Estatal Electoral de Hidalgo’, asi como de los antecedentes narrados por

' Con base en el "Protocoio para Atender fa Yiolenoda Polltica Contra 135 Mujerss por ramones de Geénero en el Estads de
Hialna” y acorde 3 o dspuesto por los erticulas &, 16, 17, de la Constitucdn Polfica de los Estadas Unidos Mexdcanos; 23,
68, 116, e la Ley General de Transparanca ¥ Acceso & la Informacidn Poblica; 3 fraccdn [ 31 v 43 da la Ley General de
Protecddn de Dabas Personales en Passsion de Suetos Oblgados; 1, 5, 7, 10, 11, v 12, de la Ley General de Vicbmas; 1y 23
Big, de la Ley da Acooso 3 las Mujeres 3 una vida libre de vialencia para o Estatio de Hidalgo, este Tribunal Blectorsl ORDERG
EL RESGUARDO DE LOS DATOS PERSONALES DE LA DEMUNCIANTE EN LAS ACTUACIONES PUBLICAS (JUE SE PRACTIQUEN
DERIVADAS DE LA SUSTANCIACION DEL PRESENTE ASUNTD; ASTMISMO DE Ls VERSION PUBLICA CE L RESOLUCION, ke
anteriar can la finalide! de resguardar |3 identidad de la denunciants y evitar, an su cass, que sea sujeta de discriminaddn
Wi red chimizad on,

# En adelarie deninciados

? e agul en adelante todas 1as fechas comesponden al aflo dos mil vesintissis, salyo precsin en contraria,

* Er sdelarte VPG,

* Conforme 3 la Jurisprudencia [.%a.P, /13 K (117}, de rubro "HECHDS NOTORIOS. LA FACULTAD DEL JUZGADOR DE
AMPARD PARA INVOCARLDS DEBE REGIRSE POR EL PRINCIFID DE RAZOMABILIDAD ¥ LIMITARSE &
CIRCUNSTANCIAS FACTICAS DE CONDCIMIENTO ACCESIBLE, INDUBITABLE ¥ SOBRE EL CUAL NO SE
ADVIERTA DISCUSTON", corsultzbie en la Gaceta del Semanano Judicdal de la Federaodn. Libro 21, enang de 2023, Temo
VL Phgina 6207,
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las partes y de las constancias que obran en autos, es posible advertir
esencialmente lo siguiente:

1.- Presentacion de la denuncia. El dia veinticuatro de noviembre,
el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo®, recibio el escrito de queja

presentado por sEleRE]

sonal reservadof=yRiRe1lls=lfsBdato personal

===gElly, mediante el cual denuncio la Presidenta Municipal, Secretario
General, Tesorera y Titular de la Unidad Resolutora del Organo Interno
de Control; funcionarias y funcionario del Municipio de SElGRIECEaGL

Hidalgo, por la posible comisidn de VPMG, en perjuicio de la promovente,

2.- Radicacion del PES. Asi, el Instituto Electoral radico al dia
siguiente la denuncia, formando el expediente identificado con la clave
IEEH/SE/PES/017/2025 y ordend el desahogo de diversas diligencias con
la finalidad de contar con mayores elementos para la admision y

sustanciacion del procedimiento correspondiente.

3.-Admision y emplazamiento. El once de febrero, una vez que
estuvieron desahogados los requerimientos ordenados en la radicacion
el Instituto Electoral admitio a tramite el Procedimiento Especial
Sancionador® y emplazo a las partes para que tuviera verificativo la
audiencia de pruebas y alegatos.

4.- Audiencia de pruebas y alegatos. Asi el veinticuatro de febrero
se celebro la correspondiente audiencia de pruebas y alegatos en donde
fueron admitidas y desahogadas las pruebas aportadas por las partes,

asi como las recabadas por la autoridad instructora dentro del presente
Procedimiento Sancionador.

® En adelante [EEH/ Institutn Becioral) Autsridad irstructora,
¥ En adelante PES.
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5.- Remision del expediente al Tribunal Electoral. Poste riormente,
el dia veinticinco de febrero, el Instituto Electoral remitié a través del
oficio IEEH/SE/DE/052/2026 el expediente y el correspondiente informe
circunstanciado a este organo Jurisdiccional.

6.- Turno en el Tribunal Electoral. Una ver recepcionado el
expediente en la Oficialia de Partes de este Tribunal Electoral, el
Magistrado Presidente y el Secretario General lo registraron bajo el
numero TEEH-PES-001/2025 y turnaron a la ponencia de la Magistrada
Lilibet Garcia Martinez para la emisidn de la resolucién respectiva.

7.- Cierre de instruccion. En su oportunidad se declard cerrada la

instruccién y se ordeno formular el proyecto de resolucién para ser
sometido al Pleno de este Organo Jurisdiccional.

II. CONSIDERANDOS.
PRIMERO. COMPETENCIA. Este Tribunal es competente para
conocer y resolver el presente Procedimiento Especial Sancionador de
conformidad con los articulos 1, 17, 116 fraccion IV inciso 1) de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; 2, 3, 4, 9, 24
fraccion IV, y 99, apartado C, fraccion IV, de la Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo ; 1 fraccion VII, 2, 319 a 325 y 337 a 342 del Cdadigo
Electoral del Estado de Hidalgo ; 1, 2, 4, 7 y 12 fraccién II, de la Ley
Organica del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo; vy, 1, 9, v 14,
fraccion I, del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de
Hidalgo. Sirve de apoyo a lo anterior la Jurisprudencia 25/2015%°,
"COMPETENCIA. SISTEMA DE DISTRIBUCION PARA CONOCER,

* De la interpretacion sistenatica de lo dispuesto en los articdos 41, base IT1, Apartaca D; 116, frecridn IV, micio o), v 134,
parafo octavo, de fa Corstitugian Poliitica de los Estados Unidas Mexicancs, en retacdn con o establecdo en los articulos 44,
470 ¥ 471 de la Ley Goneral de Instituciones y Procedmientos Electorales, se advierte gue e sisterna de dstribuckin de
COMpELEndas para Conooe, Sustanciary resoheer kos procedimientes sandonadares previstos en la normativa elecors) stierde,
esercialmente, & la vinoulacion de |a imegulanidad denuncada con algin proceso comical, va sea keal o federal, asi como al
ambito territorial en que oourra ¥ kenga impacio la conducts ilegal, De esta manera, para establacer & competenda de las
autondaries elecioraies l0cales para conocer de un procedimiento cancionader, debe analzarse s la rregqudaridad denunciads:
I} Se encuentra prevista como Infraccedn en la nofmativa electoral local; 1) Impacta soio en fa elecoiin |ocal, de manera que
na 58 BRCUSniTa relacionsda con los comidos federsles; I Estd accbada al territoria de wna entidad federativa, ¥ IV) No 5=
Lrata de wna onducta ilidta ouya denunca corresponda conocar a la sutondad naconal slectaral v a ks Sala Especialzads dal
Tribunal Bectoral del Poder Judicial de fa Federaciin,
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SUSTANCIAR Y RESOLVER PROCEDIMIENTOS
SANCIONADORES".

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. En atencion al
Protocolo para la Atencion de la VPMRG emitido por la Sala Superior,
este Tribunal considera, adoptar la medida consistente en el resquardo
y proteccion de los datos personales y sensibles de la actora, toda vez
que su denuncia es por actos presuntamente constitutivos de VPMRG.

Lo anterior tiene sustento en la Jurisprudencia 12/2022, emitida por
la Sala Superior del TEPJF de rubro “VIOLENCIA POLITICA DE
GENERO. LAS MEDIDAS DE PROTECCION PUEDE MANTENERSE,
INCLUSO DESPUES DE CUMPLIDO EL FALLO, EN TANTO LO
REQUIERA LA VICTIMA", en donde se determiné que, cuando se
aduzca Violencia Politica de Genero, el Tribunal Electoral debe dictar y
solicitar medidas de proteccion que garanticen el respeto del ejercicio
de los derechos humanos de las mujeres, por lo gue resulta razonable
que, aun cuando se tenga por cumplido el fallo, sea posible mantenerlas,
hasta en tanto lo requiera la victima, esto a fin de salvaguardar la
integridad y garantizar el derecho de las mujeres a una participacion
ciudadana libre de violencia.

TERCERO. PROCEDENCIA DE LA QUEJA. Se tiene que la autoridad
instructora verificd que se reunieran los requisitos de procedencia
correspondientes, dio cumplimiento con el andlisis del escrito de
denuncia y en fecha once de febrero resolvié procedente admitir la
queja, asi mismo este Tribunal no advierte la existencia de deficiencias
u omisiones en la tramitacion del procedimiento, por lo que Io
conducente es conocer de los hechos que originaron la queja, en
relacion con las pruebas aportadas, a efecto de estar en aptitud de
dilucidar si, en el caso gque nos ocupa, se cometid la conducta

consistente en VPGM, susceptible de ser sancionada conforme a lo
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previsto por el Codigo Electoral y a los principios constitucionales que
rigen la, materia electoral.

CUARTO. HECHOS, DEFENSAS Y PRUEBAS. Antes de analizar la
legalidad de los hechos materia de la denuncia, es necesario verificar su
existencia, asi como las circunstancias en que se efectuaron, a partir de
los medios de prueba relacionado con los mismos gue se encuentran en
el expediente y que resulten pertinentes para acreditar tales hechos.

I. Hechos denunciados.
Del analisis al escrito de denuncia, asi como a su escrito de alegatos la
denunciante refiere que derivado de un procedimiento administrativo,
fue sancionada con la inhabilitacion temporal para desempefiar empleos,
cargos o comisiones en el servicio publico, asi como para participar en
adquisiciones o arrendamientos, servicios u obras pablicas por un lapso
de tiempo de ocho meses, ordenando inscribirla en el Sistema Macional
de Servidores Publicos y Particulares Sancionados de la Plataforma
Digital Nacional y ordenando remitir un tanto de la resolucidn referida a

los integrantes del Ayuntamiento para la inmediata ejecucion de la
sancion impuesta.

Derivado de lo anterior, en fecha cinco de abril, minutos antes de que
diera inicio la octava sesion extraordinaria del Ayuntamiento convocada
para esa fecha, la Presidenta Municipal, fundando su actuar en la
resolucion administrativa sefialada anteriormente, manifestd a todos los
integrantes del Ayuntamiento que la actora habia sido inhabilitada razon
por la gue le solicitd a la misma gue abandonara el salon de sesiones,
argumentando que estaba dando cumplimiento a la ejecucion de la
resolucion, la cual ya habia adquirido firmeza administrativa.

La actora sostiene que, de manera reiterada, las autoridades
denunciadas han incurrido en omisiones al dar respuesta a sus oficios y,

5



TEEH-PES-001/2026

ademas, se han dirigido hacia ella con una actitud prepotente; asimismo,
refiere que, aun cuando el Tribunal Administrative ha declarado la
suspension de la inhabilitacién, los denunciados han evitado dar
cumplimiento a dicha determinacion.

De igual manera sostiene que en fecha diecinueve de noviembre de
2025, al solicitar informacion de sus escritos, fue atendida por una

persona empleada de la Presidencia Municipal, de forma altanera y
tajante.

Acciones con las cuales la actora sostiene que se ha incurride en
Violencia Politica contra las Mujeres por Razén de Género en su perjuicio,
al estimar que tales conductas no solo implican omisiones y tratos
indebidos por parte de las autoridades denundiadas, sino que, ademas,
tienen un impacto que wvulnera sus derechos politico-electorales,
obstaculizando el ejercicio de su cargo y menoscabando su dignidad.

II. Defensa de los denunciados

a) Manifestaciones de la Presidenta Municipal
Sostiene que existio un procedimiento de responsabilidades
administrativas instaurado en contra de la quejosa, sin embargo, alega
que dicho procedimiento tuvo un origen estrictamente institucional y se
desarrollo bajo el marco normativo aplicable sin que en algiin momento
haya obedecido a razones personales, politicas o de genero.

Argumenta que el procedimiento instaurado en contra de la actora

deviene de una denuncia formal presentada por la persona Presidenta y
Directora del Sistema DIF municipal de & eeR e

S, quien manifestd
encontrarse materialmente imposibilitada para comprobar, continuar o
reguiarizar diversos programas de asistencia sodial operados en el

ambito municipal derivado de la falta de documentacidn soporte
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generada en la administracion inmediata anterior, de la cual, la actora
fue responsable.

Sostiene que el procedimiento administrativo que dio origen a los hechos
narrados en la queja no puede ser interpretado como una accidn
arbitraria ni como un acto de persecucion, sino como el ejercicio regular
de facultades legales de control y fiscalizacidn, derivado de una denuncia

formal y sustentado en el marco normativo vigente en materia de
responsabilidades administrativas.

Argumenta que cuando el 5 de abril de 2025 la actora acudid con la
intencidn de intervenir en una sesion de cabildo, se le informo que no
podia participar debido a la vigencia de la inhabilitacion comunicada por
el Organo Interno de Control, y que su actuacién se realizo en estricto
cumplimiento de una resolucion administrativa firme, valida y obligatoria
sin que haya mediado decision arbitraria discrecional o basada en el
género de la quejosa.

Ademas, manifiesta que el hecho de que la hoy guejosa haya sido sujeta
a un procedimiento de responsabilidad administrativa no deriva de su
condicion de mujer, sino de su calidad de servidora publica y de actos
vinculados al ejercicio de funciones publicas, lo cual excluye cualquier
elemento discriminatorio indispensable para la configuracion de

violencia politica en razon de genero.

De igual forma argumenta que la parte actora no fue destituida, sino
Unicamente sancionada con la Inhabilitacion temporal, por lo que
actualmente la actora se reincorporo al ejercicio del cargo, participa en
sesiones de cabildo, percibe dietas, por lo que nunca existio una
anulacién permanente de sus derechos politicos electorales.
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Respecto de las alegaciones de la actora consistentes en que Ia
responsables habian sido omisas en ejecutar |a suspension decretada
por el Tribunal de Justicia Administrativa, |a Presidenta municipal preciso
que la suspension otorgada Unicamente consistia en una suspension
conservatoria, por lo que a su decir, confirma que no existio orden de

restitucion inmediata en el cargo.

b) Manifestaciones de la Autoridad Substanciadora y/o
Resolutora del Organo Interno de Control del Municipio de

Hidalgo.

Sostiene que no se actualizan los elementos constitutivos de Violencia
Politica contra las Mujeres por Razén de Género, toda vez que asequra
que la actora parte de una premisa incorrecta al pretender encuadrar
como violencia de geénero actuaciones que tienen un origen

estrictamente administrativo y legal.

Manifiesta que no se actualizan cuestiones de género toda vez que la
sancion emitida por su persona Gnicamente obedecié al cumplimiento
de una normativa administrativa que no ni discrimina a la actora por el
hecho de ser mujer.

Respecto a la suspension concedida por el Tribunal de Justicia
Administrativa sostiene que unicamente se le concedid a la actora la
medida cautelar de naturaleza conservativa y no restitutoria, pues se
limito a preservar la situacion existente al momento de su emisién, sin

generar obligaciones adicionales.

Sostiene que el hecho que se le atribuye, supuestamente ocurrido el
cinco de abril —consistente en que la actora afirma haber acudido a su
oficina, donde, segin su dicho, se le habria respondido en tono burlén
respecto de la inhabilitacion— carece de veracidad. Lo anterior, en virtud
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de que, en esa fecha, la compareciente se encontraba asistiendo a las
clases de la maestria que cursa en la Universidad Autdnoma del Estado
de Hidalgo; por ello, ofrece como medio de prueba las listas de
asistencia correspondientes.

Agrega que dias después, la actora acudio a las oficinas para revisar su
expediente, sin embargo, adoptd una actitud grosera al intentar sustraer
el expediente, por lo que se realizd un acta de hechos, misma que
agrega a su escrito.

Argumenta que las alegaciones de la actora, lejos de acreditar la
infraccion denunciada, refuerzan la conclusién de que el presente asunto
deriva de un descontento personal frente a actuaciones administrativas
y no de conductas constitutivas de Violencia Politica contra las Mujeres
por Razon de Género.

c) Declaraciones por parte de la Tesorera Municipal de [
Hidalgo.
Niega la realizacion, tolerancia o permision de conductas que
constituyan violencia politica en razon de género en perjuicio de la
actora.

Manifiesta gue en ningln momento la actora especificd a la persona que
supuestamente la habria tratado tajante o altanera dentro de la
Tesoreria Municipal, por lo que se impide ejercer adecuadamente el
derecho de defensa y evidencia la falta de sustento factico en la
imputacion.

Ademas, que sostiene que en ningun momento existid contacto directo
que permitiera sostener actos de trato indebido atribuibles a la Tesorera
Municipal,
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Manifiesta que la suspension temporal del pago de la dieta no constituyd
una decision arbitraria ni una medida dirigida contra la promovente, sino
la consecuencia juridica necesaria de una sancidn administrativa
vigente, por lo que la ejecucidn de efectos legales derivados de un
procedimiento de responsabilidades no puede reconfigurarse como
violencia politica en razon de género en ausencia de elementos

discriminatorios.

Argumenta gue una vez que se contd con soporte administrativo valido,
se procedio a realizar el pago correspondiente, lo que evidencia que
nunca existid negativa deliberada ni intencion de causar afectacion, por
lo que no existe acto, omision ni conducta atribuible a la Tesoreria
Municipal que actualice los elementos constitutivos de violencia politica
en razdn de genero.

Aunado a que desde el dia 15 de diciembre, la actora se reincorporé a
las sesiones del Ayuntamiento, participando de manera ordinaria en las
actividades inherentes a su encargo. En congruencia con dicha situacion

se reanudo la dispersion de las dietas correspondientes, mismas que se
han cubierto de manera continua.

d) Manifestaciones realizadas por el Secretario General
Municipal de Hidalgo.
Niega haber realizado tolerado o permitido conducta alguna que
constituya violencia politica en razén de género en perjuicio de la actora.
Lo anterior en razon de que el Secretario General no forma parte del
Ayuntamiento ni integra el cuerpo edilicio, en consecuencia, carece de
facultades para tomar decisiones colegiadas, limitar derechos politico-

electorales o incidir en la permanencia de las personas regidoras en el
ejercicio de su cargo.
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Sostiene que la situacion juridica que dio origen a los hechos
denunciados deriva exclusivamente de un procedimiento de
responsabilidad administrativa sustanciado por el {flrgann Interno de
Control, quien es una autoridad auténoma y competente en la materia
en la cual el Secretario General, @ su decir, no participd en la
investigacion ni resolucion de dicho procedimiento, limitandose
Unicamente a actuaciones administrativas accesorias cuando fueron
solicitadas.

Refiere que no obstaculizé el ejercicio del cargo de la actora, toda vez
que ella desempefio sus funciones como regidora sin restriccion alguna
hasta el momento en que fue legalmente sancionada por la autoridad
competente, por lo que cualguier afectacion temporal a su encargo no
puede atribuirse a él como Secretario General, sino al cumplimiento de
una resolucion administrativa.

III. Medios de Prueba.

Los medios de prueba presentados por las partes y los recabados de
oficio por la autoridad instructora, asi como las reglas para su
valoracion, se desarrollan a continuacion:

a. Pruebas ofrecidas por la quejosa:

I. Documental privada. Consistente en copia simple del
acuse de escrito de solicitud de suspension dirigido a la
Titular de la Autoridad Resolutora del Municipio de Tepetitlan,
Hidalgo, de fecha de recibo de 24 de marzo del 2025,

II. Documental publica. Consistente en el acuerdo de fecha
24 de marzo de 2025, denominado respuesta a la solicitud de
suspensian a mi escrito presentado en fecha 24 de marzo de
2025 emitido por la autoridad resolutora del Municipio de

£ ¥ que obra en el expediente nimero
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01/100/2024 por el cual nego la suspension de la resolucion
dictada por ella.

[11. Documental pdblica. Consistente en 42 fojas certificadas

IV.

VI

por la secretaria de acuerdos de la tercera sala del Tribunal
de Justicia Administrativa del Poder Judicial del Estado de
Hidalgo en las que constan los acuerdos de fechas 03 de junio
de 2025, 25 de junio de 2025, 14 de julio del afio 205 (SIC)
y 18 de agosto de 2025.

Documental pablica. Consistente en dos fojas certificadas
por la Secretaria de Acuerdos de la Tercera Sala del Tribunal
de Justicia Administrativa del Poder Judicial del Estado de
Hidalgo consistentes en el acuerdo de fecha 15 de septiembre
de 2025,

Documental pablica. Consistente en dos fojas certificadas
por la Secretaria de Acuerdos de la Tercera Sala del Tribunal
de Justicia Administrativa del Poder Judicial del Estado de
Hidalgo consistentes en el acuerdo de fecha 20 de octubre de
2025.

Documental pdblica. Consistente en la copia simple del

escrito presentado por la Presidente Municipal de §EG

L=y ante el Tribunal de Justicia Administrativa de fecha
15 de octubre de 2025 en respuesta al requerimiento para
que dicha autoridad acreditara que la suscrita ya estoy
ejerciendo el cargo de Regidora del Ayuntamiento al ser
incorporada a mis funciones en virtud de la suspensién
dictada en los autos del expediente SE|oRraa=at ez as.

VII. Documental piblica. Consistente en 03 escritos de fecha

24 de mayo del 2025 presentados ante la Presidenta
Municipal de sElGREH s,

VIIIL. Documental privada. Consistente en 03 escritos

recordatorios de fecha 14 de julio de 2025 presentados ante
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la Presidente Municipal, al Secretario del Ayuntamiento, as
como a la Tesorera Municipal de SEsl===a =,

IX. Documental privada. Consistente en 03 escritos
recordatorios de fecha 14 de julio del 2025 presentados ante
la Presidente Municipal, al Secretario del Ayuntamiento, asi

como a la Tesorera Municipal de SElisRisc =8 a8

X. Documental privada. Consistente en 03  escritos
recordatorios de fecha 11 de noviembre de 2025 presentados
ante la Presidente Municipal, al Secretario del Ayuntamiento,
asi como a la Tesorera municipal de SRR s sl ee.

XI. Documental pablica. Consistente en la solicitud de copias
certificadas del escrito de fecha 24 de mayo del 2025 y sus
anexos de la misma fecha, asi como de las fojas 701 a la 712,
736, 738, 739 y 890 del expediente ElisRianciay

XIIL. La presuncional en su doble aspecto, legal y humana.

adol

Consistente en las presunciones que se desprenden de todo
lo actuado y que se siga actuando en lo subsecuente en el
presente asunto.

XI11. La instrumental de actuaciones. Consistente en
todo lo actuado y lo que se siga actuando en lo subsecuente
en el presente asunto.

b. Pruebas recabadas por la Autoridad Instructora

Electoral.

I. Documental pablica. Consistente en acta circunstanciada
de oficialia electoral IEEH/SE/OE/004/2026, signada por el
Maestro Mauricio Jorge Vazquez en su calidad de Oficial
Electoral.

II. Documental pablica. Consistente en oficio
IEEH/SE/DEJ/305/2025, dirigido a la C. A.M.C.M. a fin de dar
cumplimiento al punto sexto del Acuerdo de Radicacion.
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I1I. Documental publica.  Consistente en oficio
IEEH/SE/DEJ/305/2025 dirigido al Ayuntamiento de
g==EgEle) Hidalgo a fin de dar cumplimiento al punto
septimo del Acuerdo de Radicacion.

c. Pruebas ofrecidas por la Presidenta Municipal de [Elt

Hidalgo.

I. Documental pablica. Consistente en el oficio de fecha 04
de diciembre de 2025 identificado con ndmero
IEEH/SE/DE1/305/2025, emitido por el Instituto Estatal
Electoral de Hidalgo.

II. Documental puablica. Consistente en el oficio de fecha 11
de diciembre de 2025 suscito por las y los regidores vy el
Sindico Propietario integrantes de Ayuntamiento mediante el
cual se dio contestacion al ofido IEEH/SE/DEJ/305/2025,
expresando SUS manifestaciones institucionales
correspondientes.

III. Documental pablica. Consistente en el oficio de fecha 11
de diciembre de 2025 suscrito por el regidor integrante del
Ayuntamiento dato reservado, en atencion al oficio ndmero
IEEH/SE/DE]/305/2025, mediante el cual emite las
manifestaciones institucionales correspondientes,

IV.Documental pablica. Consistente en el acuerde de fecha
05 de mayo del 2025 emitido por el magistrado de la Tercera
Sala del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Hidalgo.

V. Documental pablica. Consistente en el acuerdo de fecha
05 de mayo del 2025 emitido por el Magistrado de la Tercera
Sala del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Hidalgo, José Ramon Amieva Galvez en el que se pronuncia
respecto a la suspensidn decretada dentro del juicio

contencioso administrativo correspondiente,
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VI.Documental puablica. Consistente en el acuerdo de
radicacion de fecha 25 de noviembre de 2025 en especifico
en el punto sexto.

WII. Documental piblica. consistente en el escrito de
fecha 28 de noviembre de 2025 por el cual dato reservado
presentd fe de erratas,

VIIL. Documental pidblica. Consistente en el oficio
numero IEEH/SE/DE]/304/2025 por el cual la autoridad
instructora requirid a la C. sElGR{E==1g s,

d. Pruebas ofrecidas por la Titular de la Unidad Resolutora
del Organo Interno de Control del Municipio de dato
reservado, Hidalgo.

1. Documental piblica. Consistente en copia certificada
del nombramiento de la suscrita como Autoridad
Substanciadora y/o Resolutora del Organo Interno de
Control del Municipio de

II. Documental privada. Consistente en copia simple de la

ato reservadof

resolucion emitida dentro del recurso de revocacion
mediante la cual confirmd la sancion de 8 meses de
inhabilitacion temporal para desempefiar empleos cargos
0 comisiones en el servicio publico y para participar en
adquisiciones arrendamientos servicios u obras publicas
impuesta a la quejosa; copia simple del acta de hechos
en la que se hizo constar la notificacién de la resolucion
antes referida; copia simple de los oficios girados a la
Presidenta Municipal y a los integrantes de Ayuntamiento
mediante los cuales se sugirid valorar la convocatoria de
la quejosa a las sesiones de cabildo; copia simple del
acuerdo emitido por el Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Hidalgo, relacionado con la suspension
otorgada y en queé términos; copia simple del acta de
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hechos de fecha 0B de abril de 2025 en la gue se
asentaron los acontecimientos ocurridos en las oficinas
del Organo Interno de Control.,

[II. Documental privada. Consistente en las listas de
asistencia correspondientes a la Maestria en Derecho
Penal que cursa la suscrita en la Universidad Autdnoma
del Estado de Hidalgo, mismas que se ofrecen para su
exhibicion y cotejo en atencién a que obran bajo

resguardo institucional de la coordinacion académica.

e. Pruebas ofrecidas por la Tesorera del Municipio de
Hidalgo.

I. Documental privada. Consistente en el comprobante

fiscal digital por internet, correspondiente al periodo del

01 al 15 de diciembre de 2025 expedido a nombre de Ia

C.

identificacion fiscal.

Elispi=c=gew en el cual constan su datos de
II. Documental privada. Consistente en el CFDI

correspondiente al periodo del 16 al 31 de diciembre de
2025 expedido a nombre de la C. SRSt

III. Documental privada. Consistente en el CFDI
correspondiente al periodo del 01 al 15 de enero de 2026
expedido a nombre de la C. SEGRI=SEIg1s.

IV. Documental privada. Consistente en el CFDI

correspondiente al periodo del 16 al 31 de enero de 2026
expedido a nombre de la C.

dato reservadol

V. Documental privada. Consistente en el CFDI

correspondiente al periodo del 01 al 15 de febrero de
2026 expedido a nombre de la C. ElRrans s i,

f. Pruebas presentadas por el Secretario General del

Municipio de Hidalgo.
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[. Documental, Consistente en las constancias que obran
en autos, se invocan y hacen valer las constancias
documentales aportadas por el suscrito en el informe
circunstanciado rendido con fecha 2 de diciembre de
2025 ante el Tribunal Estatal Electoral, asi como los
elementos probatorios en el referido, mismos que forman
parte del caudal probatorio del expediente solicitando su
valoracion integral sin necesidad de reproduccion
material por obrar en autos.

II. Documental. Consistente en el oficio de fecha 11 de
diciembre de 2025 suscrito por las y los regidores y el
sindico propietario integrantes del Ayuntamientn
mediante el cual se dio contestacidn al oficio nimero
1IEEH/SE/DE)/305/2025 expresando las manifestaciones
institucionales correspondientes.

lIl. Documental. Consistente en el oficio de fecha 11 de
diciembre de 2025 suscrito por el regidor integrante del
Ayuntamiento dato reservado en atencién al oficio
nomero 1EEH/DEJ/305/2025 mediante el cual emite las
manifestaciones institucionales correspondientes.

IV. VALORACION PROBATORIA
Precisadas las manifestaciones realizadas por la denunciante y por los
denunciados, asi como los elementos de prueba que aportaron vy
aquellos integrados por la autoridad sustanciadora, debe destacarse que

se analizaran y valoraran de manera conjunta, en atencion al principio

de adquisicion procesal aplicable a la materia electoral.

Lo anterior se sustenta en la Jurisprudencia 19/2008 de |a Sala
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, de
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rubro "ADQUISICION PROCESAL EN MATERIA ELECTORAL"! de
la que se desprende que las pruebas deben ser valoradas en su conjunto
con la finalidad de esclarecer los hechos controvertidos.,

Las pruebas consistentes en documentales plblicas tienen valor
probatorio pleno, en términos de los articulos 324 del Cadigo Electoral,
ello, al ser documentos expedidos por personas funcionarias electorales,
dentro del 3ambito de su competencia y ser emitidos por quienes estan
investidos de fe publica, en los que se consignan hechos que les constan,
sin que exista prueba en contrario respecto de su autenticidad ni de la
veracidad de los hechos que en ellos se refieren.

Por su parte, las inspecciones oculares contenidas en las actas
circunstanciadas emitidas por la Autoridad Investigadora constituyen
pruebas de inspeccion o reconocimientn, las cuales seran valoradas de
conformidad con lo previsto en el articulo 361 del Cédigo Electoral,
donde se establece que las mismas hardn prueba plena cuando junto
con los demas elementos que obren en el expediente, las afirmaciones
de las partes, la verdad conocida y el recto raciocinio de la relacién que

guardan entre si, generen conviccion sobre la veracidad de los hechos
afirmados.

Por tanto, en el presente se afirma que dichas inspecciones realizadas a
traves de las oficialias electorales cumplen con los requisitos analizados
a la luz de la Jurisprudencia 28/2010%?, emitida por la Sala Superior

" ADQUISICION PROCESAL EN MATERIA ELECTORAL. Los articuilos 14, 15y 16 de [a Ley General del Sistema de Mediae
de Impugnacian an Materia Electoral establocen |2 forma en que debe elediusre ol ofredmients, roepciin, desahogo ¥
valoraciin de l&s probanzas aportadas en s medos de IMpuOnacitn, esto ex, regudan la actividad probateria dentro del
process regado entre abrag, per ol prncipio de adquisicién procesal, o cual consiste en que los medios de connodon, al bener
omi finakdid & escareciments de 18 verdad lagad, su fueres comectiva debe cer valorada por of jurgadar confarme a esta
Finalidad en relacidn & las pretensiones de todas las partes en e juico y no s del oferente, pusstn que el process ss tonche
oMo un toda unitario e indvisible, integrado por la secuenda da actos que se desarrolian progresivaments con el objeto de
TESOIVEr NG conlroversia. Asl, los droancs competentes, al resohver los conflictos semetidos a su conodmientn, deben
Examinar las prusbes acardes can gl dtado prindpio. Juick de revisitn constitucongd slectoral, SUP-JRC-017 a7

" DILTGENCIAS DE INSPECCION EN EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIOMNADOR. REQUISITOS
PARA SU EFICACIA PROBATORIA.- De I dispueste por los articulos 36, 37, 38, 39 v 40, del Reglamento del Conssjo
General para b Tremitackin de los Procedimiantas para & Cantcimaenbo da las Faltas ¢ Aplicacidn de Sancones Sdministrabivas
establecdas en & Tituio Quinto del Libro Quintn del Cidign Federal de Institucinnes v Procedimisntos Blectorales, s acvierte
fue la= diligancias de repectidn ordenadas en ¢l procodimients administrativo sancicrador, que tienen por abjets 18
constatadidn por parte de la autoridad Mectoral administrativa de b edstancla de ks hechos ireguleres denundadaos, se
instituyren en un ehermento determinante para el esdaredmiento te Ssos v, &0 s casg, pare 13 imposickin de una sancidn;
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del TEPJF: “DILIGENCIAS DE INSPECCION EN EL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR.
REQUISITOS PARA SU EFICACIA PROBATORIA” lo cual es
suficiente para considerar que se elaboraron adecuadamente, que en
ellas se precisaron claramente las circunstancias de tiempo, modo v
lugar en que acontecieron los hechos que ahi se hicieron constar y sin
que exista prueba en contrario respecto de su autenticidad ni de la
veracidad de los hechos que en ellas se refieren.

Cabe destacar que la autoridad instructora cuenta con atribuciones para
desplegar su facultad investigadora por todos los medios a su alcance,
como lo es ordenar el desahogo de las pruebas de inspeccién que
considere, para allegarse de la informacion gue estime necesaria. Lo
anterior tiene sustento en la Jurisprudencia 22/2013*? de |a Sala
Superior, cuyo rubro es: "PROCEDIMIENTO ESPECIAL
SANCIONADOR. LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA ELECTORAL
DEBE RECABAR LAS PRUEBAS LEGALMENTE PREVISTAS PARA
SU RESOLUCION".

Las identificadas como técnicas, se tiene que su valor probatorio es
indiciario en términos de los articulos 361 del Cadigo, por lo que solo

Elo, i se toma an consideradidn gue 8 |a propta autondad electoral adminidrativa quien, en ejerdcio de sus fundiones,
praciica de manera directa tales dilipencias ¥ constata bas conductas o hechas denunciadas. Por tanta, para que el juzgador
este on apbitud de reconocerie valor prabatorio pleno se requiere que en & acta de la diligencia se asienten de marera
pormrenrzacs ks ementas indispersables que leeen a la comiocion el droano resolutor que 5i constabd los hechos que se
le: instrupd ivestigar, coma son: por qué MEdios S8 Cerciand de gue efectivamente 2 coNSEtUYD en oS lugares en que debia
haceria; que rupress detalladamente qué fue ko que obsanvd en ralacin con los hechas abdeto de (3 inspeccidng asi com &
precskin de las caracteristicas o rasgos distintives de kas lugares en donde actud, entre ofros felkevartes, solo de esa manara
dicha drgano da dectsidn podréd tener certera de que |os hechos materie de la diigencia sean como se sostiens en 1@ progia
alda; en cain contrano, dicha prueba e ve mermada o disminuida en ouanto & su eficacia probatora. Reourso de apelacidn,
SUP-RAP-&4/ 2007 v acurmdado,

" PROCEDIMIENTO ESPECIAL SANCIONADGR. LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA ELECTORAL DEBE RECADAR
LAS PRUEBAS LEGALMENTE PREVISTAS PARA SU RESOLUCTON. Do la mterpretacitn de las aticudes 158, parrafa 5,
¥ 360, parrafo 2 del Chdige Federal de Instituciones y Procedinientos Blectorales, se cobge que s blen, en prindpia, e
procedimeents especial sancionador se rige de manera preponderanta por ef principlo dspositive, ol camespender 2 las partes
aporiar |as priebas de netursbera dooumental v tonics, dicha dspositdn no imita a |3 autordad administrativa eecors para
que, corforme Al ejercicia de la facultad conferida por las normas constitucionales v legales en la materia, ordens el desahogo
de a5 pruebas de inspeccitn o pericial gue estime recssniss pars su resolundn, siempre v ouando 18 vislacan reclamada lo
ameritn, los plazes asi lo permitan ¥ sean determinantes para o esdaredmiento de los hechos derundados. Consultabie en
Gacets de Junsprudenca v Tesis en maberis elaciorsl, Tribunad Elactorsl del Poder Judicial de ks Federacian, Afa &, Mdmero
13, 3013, pdginas 62 y 63.
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generaran certeza en este oOrgano jurisdiccional cuando sean
concatenadas con algun otro medio de prueba's,

Finalmente, la instrumental de actuaciones, asi como la presuncional
legal y humana, en términos del articulo antes citado, seran valoradas
al efectuar el estudio de fondo, atendiendo a las constancias que obren
en el expediente y en la medida que resulten pertinentes en esta
resolucion,

QUINTO. HECHOS ACREDITADOS.
o lLa sustanciacion vy resolucion de wun procedimiento de
responsabilidad administrativa llevada a cabo por la Autoridad

Resolutora del Organo Interno de Control del Ayuntamiento de

ato reser

il Hidalgo, a través del cual se le impuso a la quejosa
una sancion consistente en la inhabilitacion temporal para
desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico,
asi como para participar en adquisiciones o arrendamientos,
servicios u obras plblicas por un lapso de tiempo de ocho meses,
ademas su inscripcidn en el sistema nacional de Servidores
Piblicos y Particulares Sancionados de la Plataforma Digital
Nacional.

« Derivado de la sancidn impuesta por el Organo Interno de Control
Municipal, la Presidenta Municipal solicitd a la actora a efecto de
abandonar el salén de sesiones, durante la Octava Sesion
Extraordinaria de Cabildo, llevada a cabo el dia sabado 05 de abril
del afo 2025.

» Derivado de la sancion impuesta, la omision de pago por parte de
la Tesorera Municipal.

——

" D acuerda con o estableckio en las Junsprudendas 6/2005 y 4/2004, de nubros: "PRUEBAS TECNTCAS. PERTENECEN
AL GENERD DOCUMENTOS, AUN CUANDO EN ALGUNAS LEYES TIENEN REGULACION ESPECIFICA” v "PRUEBAS

rEn:HIl:.n.séls_:m INSUFICIENTES, POR 51 SOLAS, PARA ACREDITAR DE MANERA FEMACIENTE LOS HECHOS QUE

20



TEEH-PES-001/2026

» La interposicion de un recurso en contra de la sancidn ante el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado, en donde se decrets
la suspension del acto reclamadao.

» Las solicitudes de la actora a las autoridades denunciadas para
tomar acciones a fin de cumplir la suspension decretada y
restituirla en sus funciones de regidora.

Hechos que por no acreditarse no seran materia de andalisis.
Cabe sefialar que respecto de los hechos denunciados de fecha 19 de
noviembre' de 2025 en el que la actora sefiala que se constituyd en las
oficinas de la Presidencia Municipal, donde una persona funcionaria le
respondio de forma altanera y tajante que: “(SIC)ya no perdiera mi
tlempo, pues fodas las dreas en fas que presents mis escritos estan
enteradas de la instruccion de la presidente municipal dato reservada en
el sentido de gue no se me debe de dar contestacidn a mis escritos y
gue mucho menos se va a suspender 1a sancidn que se me impuso i
aungue lo haya ordenado el Tribunal, asi como que se me haga saber
gue debo presentarme hasta el proximo 03 de diciembre del presents
ano, fecha en la que se dard por cumplida Ia sancion...”

Dichas conductas no se tienen acreditadas, toda vez que la actora no da
indicios de qué persona fue quien le realiza tales manifestaciones ni
aporta mayores elementos para su identificacion. Por lo que en este
particular no puede configurarse la reversidn de la carga probatoria
contenida en la jurisprudencia 8/2023, de rubro REVERSION DE
LA CARGA PROBATORIA. PROCEDE EN CASOS DE VIOLENCIA
POLITICA EN RAZON DE GENERO A FAVOR DE LA VICTIMA
ANTE LA CONSTATACION DE DIFICULTADES PROBATORIAS,

* Inksaimente sefiaid 19 de octubre, come fecha de la cornisian de los hechos denunciades, Carmegida mediants FE DF
ERRATAS recibida por la autordad instructora en fecha 26 de naviemibre de 2025, como consta en el a0use respectiv,

21




TEEH-PES-001/2026

En el caso concreto, no resulta juridicamente viable aplicar la reversidn
de la carga probatoria a favor de la parte actora, aun tratandose de un
asunto relacionado con presunta violencia politica en razdn de género.
Si bien dicho criterio tiene como finalidad equilibrar las condiciones
prabatorias en contextos donde la victima enfrenta dificultades para
acreditar los hechos denunciados, su operatividad no es automatica ni
irrestricta, pues requiere la existencia de elementos minimos que
permitan, al menos de manera indiciaria, tener por configurada la
conducta atribuida y la posible responsabilidad de una persona
determinada.

En ese sentido, del analisis integral del escrito de denuncia no se
advierte que la actora haya identificado, ni siquiera de forma indiciaria,
a la persona que presuntamente emitio las expresiones que califica como
tajantes o constitutivas de violencia.

La ausencia de sefialamiento alguno respecto del sujeto activo de Ia
conducta denunciada impide establecer un vinculo bdsico entre los
hechos narrados y una persona especifica a quien pueda atribuirse la
carga reforzada de desvirtuarlos. Asi, no se cuenta con un punto de

partida minimo que permita activar el mecanismo excepcional de
inversion de la carga de la prueba.

Por tanto, ante la inexistencia de elementos minimos de identificacién
del presunto responsable, no es posible trasladar la carga probatoria en
los términos del criterio invocado, pues ello implicaria imponer una

obligacion procesal a un sujeto indeterminado, lo cual resulta
juridicamente inviable.

En consecuencia, al no actualizarse las condiciones necesarias para la
aplicacion de la reversion de la carga probatoria, corresponde a la parte
actora cumplir con su carga inicial de aportar elementos suficientes gque
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permitan, al menos de manera indiciaria, sustentar los hechos
denunciados.

SEXTO. ESTUDIO DE FONDO. Una vez que han quedado plenamente
identificados los hechos denunciados, de los cuales se tienen por
acreditados los establecidos en el punto anterior, lo procedente es lievar
a cabo su analisis para definir si, en el caso, se actualizan las infracciones

atribuidas a los denunciados consistentes en VPMRG,

A)Fijacion de la Controversia.
El presente asunto se constriie en dilucidar si las autoridades
denunciadas han incurrido en Violencia Politica en Contra de las Mujeres
en Razon de Genero, a partir de una serie de actos y omisiones que, en
su conjunto, pudieran haber tenido como efecto obstaculizar, limitar o
anular el ejercicio del cargo publico de la actora.

B)Marco Normativo.

Obligacion de juzgar con perspectiva de género

Como concepto, la obligacién de juzgar con perspectiva de género no
esta prevista expresamente en alglin ordenamiento juridico; més bien,
se ha definido y delimitado a partir de la interpretacion que la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion ha realizado sobre los derechos humanos
que si estan reconocidos en la Constitucion Federal y en diversos
tratados internacionales ratificados por México.

El derecho que ha dado sustento & la necesidad de incorporar este
método de analisis para los casos en los que el género se configura como
un factor determinante en la toma de decisiones, ha sido el de acceso a
la justicia en condiciones de igualdad vy sin discriminacion, el cual permite
tutelar y hacer efectivos el resto de derechos a favor de las personas,
tales como el derecho a la igualdad y la no discriminacion, el de las

mujeres a una vida libre de violencia, entre otros.
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Por lo anterior, es obligacion para las y los juzgadores impartir justicia
con perspectiva de género, como regla general, y enfatizarse en aquellos
casos donde se esté ante grupos de especial vulnerabilidad, como
mujeres y nifas, por lo que la juzgadora y el juzgador debe determinar
la operabilidad de derecho conforme a los preceptos fundamentales de
orden constitucional y convencional, procurando en todo momento que
los paradigmas imperantes de discriminacion por razén de género no
tengan una injerencia negativa en la imparticion de justicia.

Asi, atendiendo precisamente a tales prejuicios o estereotipos, las y los
impartidores de justicia, deben considerar las situaciones de desigualdad
y opresion que viven las mujeres, sobre todo cuando es posible que
existan factores que potencialicen su discriminacion, como pueden ser

las consideraciones de pobreza y barreras culturales y lingiisticas.

En ese sentido, la Constitucion en sus articulos 1° y 4°, parrafo primero
refieren, entre otras cuestiones, la prohibicion de toda discriminacidn
motivada por cuestiones de género, que atente contra la dignidad
humana y que tenga por objeto anular o menoscabar los derechos vy

libertades de las personas.

Por su parte, el articulo cuarto de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacién sefiala que queda prohibida toda practica
discriminatoria que tenga por objeto impedir o anular el reconocimiento
0 ejercicio de los derechos vy |a igualdad de oportunidades.

De igual forma, en el articulo 20 Bis de la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia se reconoce la Violencia Politica
contra las Mujeres por Razon de Género, como toda accion u omisidn,
incluida la tolerancia, basada en elementos de género v ejercida dentro

de la esfera pablica o privada, que tenga por objeto o resultado limitar,
anular o menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos politicos y
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electorales de una o varias mujeres, el acceso al pleno ejercicio de las
atribuciones inherentes a su cargo, labor o actividad, el libre desarrolio
de la funcion publica, la toma de decisiones, la libertad de organizacion,
asi como el acceso y ejercicio a las prerrogativas, tratandose de
precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos publicos del mismo
tipo.

Por otro lado, la Sala Superior ha sefialado cinco elementos!® que
configuran y demuestran la existencia de violencia politica por razén de
género, a saber:

1. Que el acto u omision se dé en el marco del ejercicio de
derechos politico-electorales, o en el ejercicio de un cargo
publico;

2. Sea perpetrado por el Estado o sus agentes, superiores
jerarquicos, colegas de trabajo, partidos politicos o
representantes de estos; medios de comunicacién y sus
integrantes, un particular y/o un grupo de personas;

3. Sea simbdlico, verbal, patrimonial, econdmico, fisico, sexual
y/0 psicoldgico;

4. Tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce yfo ejercicio de los derechos politico-
electorales de las mujeres, y

5. S5e base en elementos de género: i. se dirija a una mujer par
ser mujer; ii. tenga un impacto diferenciado en las mujeres v iii.
afecte desproporcionadamente a las mujeres.

De la misma manera, el Protocolo para Juzgar con Perspectiva de

Genero de la Suprema Corte'” sefiala que a la hora de juzgar se debe

" Jsisprudencia 2172018 de rubm; VIOLENCIA POLITICA DE GENERD. ELEMENTOS QUE LA ACTUALIZAN EN EL
DEBATE POLITICO,

¥ Wéase o Froloeda para juegar Con perspectiva de Género, dispanibile er; bt/ fwwaw. 50,00l i derechos-
ErurranceFites/defaul Ul es/pratocolos farchivosf 2 EE2-
01/ Protoc oot 2 Dparate i pnart 2 Doente X perspecivg Y Hige R nanern 2022 gl
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advertir y analizar lo siguiente: a. Si existen situaciones de poder,
contexto de desigualdad estructural y/o contextos de violencia gue
deriven de la desigualdad; y, b. Si el material probatorio es suficiente.

Sobre el primer apartado, se encuentra inmerso una especie de

subgrupo con una serie de factores que la persona juzgadora debe
considerar, tal como:

« 5i la o las personas involucradas han sido tradicionalmente
discriminadas.

e Si presenta caracteristicas que la exponen a una situacién
agravada de discriminacion por tratarse de un caso de
interseccionalidad.

« La posibilidad de la identificacion de asimetrias de poder y

violencia, mediante el analisis del contexto, hechos y pruebas.

De la misma manera, refiere que se debe de valorar si el género sirvio
como justificacion para el ejercicio de mayor poder y si esto impactd en
el caso concreto, es decir, evaluar si realmente el género fue un
elemento central en el caso o si los hechos se relacionan con roles v

estereotipos de genero y/o el actuar de las partes se vincula con cargas
sociales impuestas.

Esto permite asegurar o descartar si el género influyd en los hechos del
caso de manera que haya colocado a una de las partes en una situacidn
de ventaja o desventaja frente a la otra.

Es decir, es criterio de la Sala Superior y la Suprema Corte que la
imparticion de justicia con perspectiva de género consiste en una
aproximacion de andlisis, que permita detectar las asimetrias de poder
gue comprometen el acceso a la justicia, considerando las situaciones

de desventaja, de violencia, o de discriminacién o vulnerabilidad por
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razones de genero, ya que debe velarse que toda controversia
jurisdiccional garantice el acceso a la justicia de forma efectiva e
igualitaria, cuestionando los posibles estereotipos de género y evitando
invisibilizar las violaciones alegadas.

De esa manera, el Tribunal Electoral tiene la obligacion de que en &l
analisis de los casos que se plantean, atendiendo a las particularidades
y contextos, debe juzgar con perspectiva de género a efecto de detectar

la existencia de posibles estereotipos que atenten contra los derechos
de las victimas.

Asi, cuando se alegue violencia politica por razén de género, el cual es
un problema de orden pablico, las autoridades electorales deben realizar
un analisis de todos los hechos en su contexto y agravios expuestos, a
fin de hacer efectivo el acceso a la justicia y el debido proceso.

De tal forma que las autoridades estan compelidas a hacer un examen
integral y contextual de todo lo planteado en la denuncia, en funcidn de
la hipotesis que se sostiene en la acusacién, desde una perspectiva de
genero, considerando, incluso, la necesidad de ordenar otras diligencias
previas, relacionadas con todas las partes denunciadas, a efecto de que,
al momento de emitirse el fallo, se esté en aptitud de tomar una decisidn
adecuada respecto a si se acredita o no la violencia politica de género
en contra de las mujeres, o bien se trata de otro tipo de infraccién, o en
todo caso no se actualiza ninguna.

Por tanto, los casos de VPMRG ameritan un deber reforzado para actuar
con debida diligenda, estudiando de forma integral todos los hechos y

elementos, explorando todas las lineas de investigacion, para determinar
gue ocurrio y cémo impacto a la denunciante.
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Marco normativo sobre no discriminacion.

El articulo primero de la Constitucion Federal exige a todas las
autoridades la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos; y también prohibe toda discriminacién motivada
por origen €tnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la
condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra
la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos vy libertades de las personas.

En el ambito convencional, en forma coincidente, los instrumentos
internacionales'®, establecen que todos los seres humanos tienen los
mismos derechos y libertades sin distincion alguna, ademas, precisan
que los Estados Parte deben garantizar su ejercicio, sin discriminacion
alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opinidn politica
0 de otra indole, origen nacional o social, posicién econdmica,
nacimiento o cualquier otra condicién social.

La discriminacion puede darse por "motivos de nacionalidad, edad, sexo,
orientacion sexual, identidad y expresién de género, idioma, religion,
identidad cultural, opiniones politicas o de cualquier otra naturaleza,
origen social, posicion socioeconémica, nivel de educacion, condicidn
migratoria, de refugiado, repatriado, apatrida o desplazado interno,
discapacidad, caracteristica genética, condicién de salud mental o fisica,
incluyendo infectocontagiosa, psiquica incapacitante o cualquier otra™?,

El marco juridico nacional constitucional, legal®® y convencional?!

reconoce la existencia de grupos de poblacidn con caracteristicas

¥ La Dedaracién Universal de los Derechos Humanos, ks Convendon Amencana Score Derechas Humanos, @ Facto
Intermacional de Derechos Cniles y Palticos v el Pacto Infemacional de Derechos Econdmmices, Sadales v Cuiturales.

= Articule 1 de la Convencitn Interamericana cantra Toda Forma de Discriminacon o INtoerancia,

* Articulos 1, pdrrafo S; v 4 pdrrafas 1y B, de fa Congtitucidn,; Ariculos 5, fracciones IV v 1X; v 6 de la Ley Ganeral de
Aocess de ks Mujeres a una Vida Uibve de Violenda, v articios 1, 5, 6 v b, B a v b, v 10 inciss o de |3 Convenddn fobms
& Eliminaciin de Todas las Formas da Disoriminacidn contra b Muger [las mujenss],

* Conforme @ las Recomendadones Generales 19, 25 y 28 de 1o Convanckin sebre 1s eliminacisn de todas 1as formas de
discriminacidn contra I8 mujer; La discrivinacian por motives de sews o énErD puade afectar o las mujeres oe akjunoes
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particulares o con mayor situacion de vulnerabilidad en razén de su

edad, género, preferencia u orientacién sexual, etnia o condicién de
discapacidad.

La interseccionalidad” es una categoria de andlisis para hablar de los
elementos que concurren en un mismo caso y multiplican las
desventajas y discriminaciones; ésta permite contemplar los problemas
desde una perspectiva integral, que aborde la realidad de quien vive la
violencia o la desigualdad de trato.

La CEDAW en su Recomendacion General 28 sefiald que las mujeres
estan rodeadas de varios factores que la afectan, como: la raza, el origen
etnico, la religion o las creencias, la salud, el estatus, la edad, la clase,
la casta, la orientacion sexual y la identidad de género; lo que las afecta
en diferente medida o forma que a los hombres.

Asi, se han institucionalizado desde el dos mil dos diversos modelos,
decretos, normas y protocolos que rigen los mecanismos de evaluacion,
prevencion y actuacion ante la violencia laboral y contra las mujeres.
Como ejemplo de ello, en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia (LGAMVLY) se establece la coordinacion entre los
tres ambitos de gobierno: federal, estatal y municipal, para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, ademas distingue
los principios y modalidades para garantizar su acceso a una vida libre
de violencia, con la finalidad de favorecer su desarrollo y bienestar,
conforme a los principios de igualdad y de no discriminacion.

C) Caso concreto.
En el caso particular se tiene que la denunciante a través de su escrito

grupas en dferente medida o forma gue & ios hombres, Los Estados deben reconocer y prohibir an sus instrumentes juridees
estas formas entrecnizadas de discriminaciin y su impacto negativo combinads en 135 muferes afectadss. Tambien deben
aprebar y poner &n pracica politicas ¥ prjgramas para aliminas estas situacianss v, en perticular, cuands COfTeapends,
adoptar medidas especiales de cardicter temporal

x Comsultable el hittpes: e soin, gob spdisibes/defult fles relaciones- Instih conabes/docurmerhas sabias-
QuerFabCIVADEs e [nterseodonalidad atilpdl

29



TEEH-PES-001/2026

hizo valer VPMRG atribuida a los denunciados derivado de las siguientes
conductas:

1. La imposicion de la sancion de inhabilitacion emitida por la
Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control del
Ayuntamiento.

2. La solicitud de abandonar la sala de reuniones, durante la
Octava Sesion Extraordinaria, atribuida a la Presidenta
Municipal.

3. La omision de pago de sus dietas, atribuida a la Tesorera
Municipal bajo el argumento de (SIC) “fas instrucciones de la
presidente municipal son de gue no se me proparcione minguna
dieta hasta que la suscrita hava cumplide fotalmente con Iz
sancion de inhabilitacion de ocho meses gue me fue impuesta
¥ que concluye el proximo 03 de diciembre del presente anid",

4, La omision de convocarla a las sesiones de cabildo, atribuidas
al Secretario General del Municipio.

5. La reiterada negativa de las autoridades denunciadas de
restituirla en su cargo, derivado de la suspension concedida por
el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.

6. Sostiene que se le ha negado la informacién, asi como el acceso
a documentacion, asi como se le ha negado la asistencia v
participacion a las sesiones del Ayuntamiento.

De igual forma sostiene que el actuar de las denunciadas se traduce en
abuso de poder, lo cual a su decir constituye VPMRG.

Cabe precisar que, aunque la actora sefiala que se le ha negado la
informacion, asi como el acceso a documentacion, lo anterior se excluye
del estudio en el presente caso, toda vez que no se sefializd ni si quiera

en forma de indicio la informacion y/o documentacién presuntamente
negada.

30



TEEH-PES-001/2026

Derivado de lo anterior en ese aspecto no se puede actualizar la
reversion de la carga probatoria, toda vez que se estima que, en el
particular, la actora si podia demostrar especificamente la informacian
y/o documentacion que, a su decir, se le ha negado.

Por lo que se procede al andlisis de las conductas denunciadas de
manera integral y contextual sin fragmentar los hechos, lo anterior, de
conformidad a lo ordenado en la jurisprudencia 24/2024 de rubro
“VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE GENERO. DEBE
ANALIZARSE DE MANERA INTEGRAL Y CONTEXTUAL
SIN FRAGMENTAR LOS HECHOS®:.,"

Lo anterior toda vez que ha sido criterio reiterado del TEPIF que la
violencia politica debido a genero debe analizarse de manera integral y
contextual a fin de hacer efectivo el acceso a la justicia y el debido
proceso; por lo que, las autoridades electorales tienen el deber de

realizar un analisis completo y exhaustivo de todos los hechos y agravios
expuestos, sin fragmentarlos.

Por lo tanto, para constatar si se actualiza o no la Violencia Politica
contra las Mujeres por Razon de Genero es necesario tomar los hechos
coma un conjunto interrelacionado, sin variar su orden cronoldgico ni
las circunstancias de modo, tiempo y lugar.

Al respecto, la Sala Superior ha enfatizado que el andlisis no
fragmentado de los hechos tiene un impacto en el respeto de las
garantias procesales de las partes, porque genera la identificacion del
fenomeno denunciado como una unidad sin restarle elementos de
impacto, lo que propicia que el drgano jurisdiccional esté en condiciones
adecuadas para determinar, mediante la valoracion de las pruebas que

* Gaceta Jurisprudencia v Tesis en matena electoral, Tribural Eleciorsl del Poder Judioal de & Federacidn, Ao 17, Nimers
29, 1024, phginas 105, 106 v 107,
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obren en el expediente y atendiendo las reglas que las rigen, si se
acredita 0 no la infraccién consistente en VPMRG; o bien si se trata de
otro tipo de conducta gque puede ser competencia de una diversa
autoridad; o si los hechos denunciados en realidad no constituyen
alguna infraccion en el ambito electoral,

En suma, este tipo de casos, se deben analizar los hechos denunciados
(y acreditados) de forma individual y contextual, tomando en cuenta las
condiciones en las que se emitieron y realizaron los hechaos, la calidad
de las personas involucradas, esto es, en general, cuestiones que
permitan a las personas involucradas, esto es, en general, cuestiones
que permitan a las personas juzgadoras entender en qué contexto se
dieron los hechos denunciados y si estos de manera contextual y
conjunta pueden acreditar Violencia Politica contra las Mujeres por
Razon de Género.

D)Contextualizacion.
Previo al analisis de las conductas denunciadas, resulta necesario
establecer el contexto en el que presuntamente ocurrieron los hechos,
a fin de contar con elementos que permitan valorarlos de manera
integral y con perspectiva de género. En ese sentido, se advierte que la
parte actora se desempefiaba como regidora dentro de un
Ayuntamiento, mientras que las personas denunciadas ocupan cargos
de mayor jerarquia dentro de la administracidn municipal, como lo son
la presidenta municipal, el secretario general, la tesorera y la autoridad
sustanciadora del drgano interno de control, lo que evidencia Ia

existencia de una relacion asimétrica de poder en el ambito institucional.

Asimismo, del analisis de los antecedentes se desprende que el conflicto
tiene su origen en la instauracion de un procedimiento de
responsabilidad administrativa en contra de la actora, el cual derivo en
la imposicién de una sancién de inhabilitacién temporal. No obstante,
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dicha determinacion fue controvertida ante el tribunal competente,
quien concedio la suspension de sus efectos, lo que juridicamente
implicaba la posibilidad de que la actora continuara en el ejercicio de su
cargo. A pesar de ello, la promovente refiere haber realizado diversas
gestiones formales para lograr su reincorporacion, sin gue las mismas
hayan sido atendidas por las autoridades municipales,

De igual forma, se advierte que la actora promovio un juicio para la
proteccion de los derechos politico-electorales de la ciudadania ante este
Tribunal, en el cual se determind que los hechos denunciados podrian
constituir Violencia Politica contra las Mujeres por Razon de Género, por
lo que se ordend dar vista a la autoridad instructora competente.

En cumplimiento a lo anterior, dicha autoridad integro las constancias
respectivas al expediente que ahora se resuelve, lo que refuerza la

necesidad de analizar los hechos bajo un enfoque integral v con
perspectiva de género,

En ese contexto, resulta relevante considerar que la falta de respuesta
a los escritos presentados, la omisidn de reincorporarla a sus funciones,
la suspension del pago de sus remuneraciones, asi como su exclusion
de una sesidn de cabildo, son hechos que, analizados de manera
conjunta y no aislada, podrian configurar un patrén de conductas
tendentes a impedir el ejercicio del cargo. Maxime que la actora sefiala
que tales actos obedecen a instrucciones directas de la presidenta
municipal, lo cual, de acreditarse, evidenciaria el uso de una posicion de
poder para obstaculizar el desempeno de sus funciones,

Finalmente, no debe perderse de vista que el analisis del presente
asunto debe realizarse tomando en cuenta las condiciones estructurales
que enfrentan las mujeres en el ejercicio de cargos publicos,
particularmente en espacios de toma de decisiones a nivel municipal,

donde persisten practicas que pueden traducirse en su exclusion o
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invisibilizacion. Por tanto, el contexto descrito constituye un elemento
indispensable para determinar si las conductas denunciadas, valoradas
en su conjunto, actualizan violencia politica en razon de género.

E) Aplicacién del test para acreditar violencia politica en
razon de género.
Ahora bien, atendiendo a los criterios asumidos por el Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion en la jurisprudencia 21,2018, para
analizar la existencia 0 no de Violencia Politica contra las Mujeres por
Razon de Género en perjuicio de la denunciante, lo procedente es
realizar el estudio de los elementos que la integran.

No obstante, dicho analisis no se llevara a cabo de manera fragmentada
respecto de cada uno de los actos denunciados, sino de forma conjunta,
a partir de una valoracion integral de los mismos, considerando el

contexto en el que ocurrieron.

Lo anterior, a efecto de evitar una apreciacion aislada de las conductas
que pudiera invisibilizar patrones de comportamiento, su posible
reiteracion o el impacto acumulado que estos pudieran generar en el
ejercicio del cargo de la actora, garantizando asi un anlisis completo y
acorde con la perspectiva de género exigida en este tipo de asuntos.

1. Que el acto u omision se dé en el marco del ejercicio de
derechos politico-electorales o bien en el ejercicio de un
cargo publico.

El primer elemento se cumple, dado que la denunciante actualmente
ejerce el cargo de Regidora del Ayuntamiento de Tl otegidol
Hidalgo, lo que quedd acreditado con la copia de la constancia de
asignacion por el principio de representacion proporcional expedida por
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el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo™,

2. Sea perpetrado por el Estado o sus agentes, por
superiores jerarquicos, colegas de trabajo, partidos
politicos o representantes de los mismos; medios de
comunicacion y sus integrantes, un particular y/o un
grupo de personas.

Se cumple, ya que los posibles infractores de la conducta denunciada
ostentan el cargo de Presidenta Municipal, Secretario General, Tesorera
Municipal y Autoridad substanciadora y/o resolutora del Organo Interno
. Hidalgo.

Municipal, todos de [sE[{sgs]geje=te[(s]s
Al respecto se precisa que la anterior consideracion se encuentra
debidamente corroborada en autos con las copias certificadas de las

constancias de mayoria relativa expedidas por el Consejo General del
Instituto Estatal Electoral de Hidalgo®.

3. Sea simbadlico, verbal, patrimonial, econémico, fisico,
sexual y/o psicolégico.

Este elemento se estima actualizado, en su vertiente econémica, toda
vez que |a actora refiere haber dejado de percibir sus dietas, lo cual se
corrobora con lo manifestado por la Tesorera Municipal en su escrito de
alegatos, en el que senald que la suspension del pago obedecid
exclusivamente a la ejecucion de una sancion administrativa. No
obstante, también precisd que dicha prestacidn fue reanudada mediante
su dispersion a partir del quince de diciembre de dos mil veinticinco.

* Documental pablica a la cual s fe concede pleno valor proatoris de conformmicad con & ariclo 361 fracdcn | del Codigo
Electoral.

* Documental pabiica a la cual se ke concede pleno valoe profeforio de conformidad con le aricuba 361 fracddn [ del Codigo
tlactora
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En ese sentido, si bien la autoridad justifica la interrupcion del pago en
el cumplimiento de una determinacion administrativa, lo cierto es que
dicha medida tuvo como consecuencia directa una afectacidn a las
percepciones economicas de la actora durante el tiempo en que se
mantuvo vigente, lo cual incide en el ejercicio pleno de su cargo

4. Tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce y/o ejercicio de los derechos
politico electorales de las mujeres.

Tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento,
goce y/o ejercicio de los derechos politico-electorales de las mujeres,
Este elemento se tiene por actualizado, ya que la actora refiere que se
le impidio participar en las sesiones del Ayuntamiento del que forma
parte, lo cual incide directamente en el ejercicio de su cargo como

integrante del drgano colegiado.

Asimismao, se advierte que las autoridades denunciadas incurrieron en
omisiones reiteradas al no realizar las acciones necesarias para restituirla
en el pleno ejercicio de sus funciones, aun cuando existia una
determinacion del Tribunal de Justicia Administrativa que habia

decretado la suspension del acto reclamado.

Razon por la cual, |a falta de cumplimiento a dicha medida cautelar no
solo prolongd los efectos de la sancion administrativa, sino que también

generd una afectacion directa y continuada en el ejercicio de sus
derechos politico-electorales.

Por tanto, dichas conductas, analizadas en su conjunto, evidencian un

menoscabo en el reconocimiento y ejercicio del cargo de la actora, al

impedirle desempefiar de manera efectiva sus funciones, participar en
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las sesiones de Cabildo y ejercer las atribuciones inherentes a su

investidura, lo cual satisface el elemento en estudio.

5. Se base en elementos de género, es decir: i. se dirija
a una mujer por ser mujer, ii. tenga un impacto
diferenciado en las mujeres; il afecte
desproporcionadamente a las mujeres.

Conforme al Profocolo para Atender Iz Vielencia Politica contra las
Mujeres por Razon de Génerg, se tiene gue, no toda violencia que se
ejerce contra las mujeres contiene elementos relacionados con su
condicion de género, tener claridad de cudndo la viclencia tiene
componentes de genero resulta indispensable, de lo contrario, se corre
el riesgo de pervertir, desgastar y vaciar de contenido el concepto de
VPMRG o por el contrario, perder de vista las implicaciones de la misma.

Aun cuando en el presente caso no se acredita una violacion de derechos
de la quejosa, el criterio anteriormente citado resulta pertinente dado
que es importante tomar en cuenta gque no todo lo que les sucede a las

mujeres (sea o no violatorio de un derecho humano) necesariamente se
basa en su género,

Para determinarlo, la jurisprudencia 48/2016 de la Sala Superior® y el
Protocolo, sefalan que debe analizarse si el acto se dirige a una mujer

* YIOLEMCLA POLITICA POR RAZONES DE GENERD. LAS AUTORIDADES ELECTORALES ESTAN OBLIGADAS &
EVITAR LA AFECTACION DE DERECHOS POLITICOS ELECTORALES - [ Io dspuesta en los articulos 1°, 45, 35 y 41,
ge la Conslibuecion Palitica de los Estados Unides Mexicanas; 4, inclsa 11, de la Corencidn Interamerkans pera Prevenir,
Landiongr v Errachcar 13 Violendia condrg g Mujer; Ty 1 de ln Convencidn ge los Deraghos Polfticns de B Mo y 7, inciso
), do la Corveancidin sobre & Elnnacidn ds Todas 2= Formag de Discrménacdin oontra |8 Mulers asl eomo lo establadda en
el Protocoky para Atender la Wiolencia Pelitica Corra las Mujeres, se concluye oue la vislenca politica cantra las mujeres
Corprende todas aquedss acdones o amesines de personas; servidionas o senddares peblices que < dirigen a una mjer poe
ser mujer, Deren un impacts diferencado e ellas o les afedian desproporcionadamente, con & abjeto o resultada de
mencscaber o anudar sus derechas paltico-electorales, mckvendo o ejercdo del Gango. E1 deracho 082 185 Mijeres & una vids
liore de discriminacin ¥ de vicdkencia, s traduce en la cbigacidn dé tods auloridad de actusr con o debida dilgencia v de
maners Con|unta pasra prevenirn, irvestigar, sanclonar y neparar una posible afectacidn a sus derechos, En cortecusncia, cuanda
sa aiegue violencia politica por razones de género, probilema de orden pdbilcs, (s autordaces dectordles deben reaizar un
anabsis de foudos s hechos v agravios expussios, a fin de hacsr sfectiva el acoeso a b justicia v ef debido procesn, Debido 3
la compielidad que implcan los casos de viclenda politica ge génera, asi como & la invisibilzaodn y normalizaddn en la que
52 entuentran este tipo de Stuadones, 85 Necasana que cala casd se andlice de fomna particular para defink = 52 brata o ra
e wvigkencia de geénerD y, £ 5U CAS0, OeEnear las Bccianes gue se tomerdn para na dejar Impunes Ios hechos y reparar el
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por ser mujer, tiene un impacto diferenciadc o le afecta
desproporcionadamente.

En ese orden de ideas, este Tribunal Electoral considera que, el

elemento cinco no se cumple por lo siguiente:

Por cuanto al supuesto i), este Organo Jurisdiccional considera que
no se cumple, toda vez que del analisis de los autos del expediente en
que se actua, no se advierte que el hecho de que los denunciados le
retuvieran su dieta, no la convocaran a las sesiones de cabildo, le
solicitaran abandonar la sala de reuniones, y que fueran omisas en
cumplimentar el mandamiento judicial de restituirla en su cargo, se
realizara en su perjuicio por razon de su género, es decir, por ser mujer,
si no que dichas circunstancias atendieron a un supuesto distinto

relacionadas con un procedimiento de responsabilidad administrativo.

Con relacion al supuesto ii), Tampoco se tiene por acreditado en
razon de gue, como ya se ha referido anteriormente, dentro de los
hechos denunciados no se advierte la existencia de que hubiera influido
el elemento de género.

Ello, porque como quedd acreditado de autos, el procedimiento
administrativo de responsabilidad es aplicable a cualquier servidor
publico sin importar su género, ademas que no existen medios de

prueba que pudieran actualizar el elemento de género ni de manera
indiciaria.

De ahi que en el particular no sea posible sostener que la omisién de
pago de dietas, la peticion de abandonar la sala de reuniones, la omisidn

daf a las wictimas, Gaceta de Jurisprudencia y Tesis en mataria edectoral, Tribunal Electoral del Poder Judicial
ihe fa Faderacion, Afio 9, Maomerp 19, 2016, péaginas a7, 48 W a9,
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de convocarla y participar en las sesiones de cabildo, ademas la omision
de cumplimentar la orden judicial de restituifla en el cargo, hubiera

tenido como consecuencia un impacto diferenciado hacia las mujeres.

Finalmente, el supuesto iii), este drgano jurisdiccional considera que
tampoco se actualiza, ya que no existen elementos que permitan
concluir que las conductas denunciadas hayan afectado de manera
desproporcionada a la actora por su condicidn de mujer, Esto es, no se
advierte que las medidas implementadas impliguen una carga mayor,
una afectacién agravada o un trato mas gravoso en comparacion con el
que recibiria cualguier otra persona en una situacion analoga. En
consecuencia, al no acreditarse ninguno de los tres supuestos gue
integran el elemento de genero, no es posible tener por colmado este

requisito para la configuracion de la Violencia Politica contra las Mujeres
por Razén de Género.

Por las consideraciones vertidas en los parrafos que anteceden, al no
actualizarse el elemento cinco establecido en la jurisprudencia 21/2018
de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, de rubro: “VIOLENCIA POLITICA DE GENERO.
ELEMENTOS QUE LA ACTUALIZAN EN EL DEBATE POLITICO”,
este Organo Jurisdiccional concluye que no se acredita la violencia
politica en razon de género imputada a la Presidenta Municipal,
Secretario General, Tesorera Municipal v Autoridad resolutora yfo
substanciadora del {"Irganu Interno de Control Municipal, todos del
Municipio de

dato reservadofgllsE el

Finalmente, y sin que pase desapercibido para este Tribunal, se advierte
la solicitud formulada por el Secretario General Municipal, consistente
en llamar la atencidn de este drgano jurisdiccional respecto de diversas
expresiones contenidas en el escrito de denuncia presentado por la

promovente y su asesor juridico, las cuales a su juicio, se apartan del
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respeto institucional que debe prevalecer en los procedimientos
jurisdiccionales, particularmente en asuntos relacionados con violencia
palitica de género.

En ese sentido, el referido funcionario solicita que se analicen las
manifestaciones vertidas en el escrito inicial, al considerar que dichas
expresiones desacreditan la capacidad mental y profesional de dos
mujeres servidoras publicas —la Presidenta Municipal v la Autoridad
Sustanciadora y/o Resolutora del Organo Interno de Control—, al
insinuar que carecen de aptitudes para el desempefio de sus funciones.

Por ello, plantea la necesidad de valorar si tales expresiones pudieran
constituir conductas contrarias al deber de respeto que debe regir entre
las partes dentro de un procedimiento jurisdiccional.

Sin embargo, los actos cuyio analisis solicita no forman parte de la litis
del presente asunto, maxime que el propio Secretario General manifiesta
que sus sefalamientos no se realizan con animo sancionador, sino con
el dnico proposito de preservar la integridad del debate juridico v la
dignidad de las personas involucradas.

En consecuencia, se dejan a salvo sus derechos para que, de estimarlo
procedente, los haga valer en la via que considere idénea.

Por lo expuesto v fundado, se:
RESUELVE
UNICO. Se declara INEXISTENTE la violencia politica en razén de

genero en contra de la denunciante, en términos de lo razonado en la
parte considerativa de la presente resolucicn.
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Archivese el presente expediente como asunto total v definitivamente
concluido.

Notifiquese como en derecho corresponda a las partes interesadas.
Asimismo, hagase del conocimiento plblico, a través del portal web de
este Tribunal Electoral.

Asi lo resolvieron y firmaron por unanimidad las magistraturas que
integran el Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo, ante el
Secretario General, quien autoriza y da fe.

MAGISTRADO PRESIDENTE

-—E - P
——'__
e
—

- ODEGARIO HERNANDEZ CORTEZ

MAG Jlsnun MAGISTRADA

J
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